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Connie Baur,
Schulleiterin

Vorschul-/Kindergartenlehrerausbildung
und -unterricht am Seminar Unterstrass,
Bachelor of Arts in Logopédie, Hoch-
schule fiir Heilpadagogik (HfH); MAS in
Business Psychology, MAS Soziales
Management (beide FHNW)

Als Kindergarten- und Primarschullehrper-
son wechselte Connie Baur bald in die Lo-
gopidie. Das bildungsseitige Riistzeug fiir
Fithrungsaufgaben erlangte sie spiter mit
zwei MAS an der Fachhochschule. Seit
2018 ist sie Schulleiterin an der Primar-
schule Niederglatt (ZH).

Mein Anspruch an
mich selbst

Es ist mir wichtig, nicht stehen zu bleiben.
Ich gehe mit offenen Augen durchs Leben
und nehme es an, wie es ist. Auch wenn et-
was nicht gerade so lduft, wie es soll, hat
mich die Vergangenheit gelehrt, dass alles

seinen Sinn hat. Ich versuche, allen Men-
schen mit Respekt zu begegnen, unabhin-
gig von Herkunft und Alter.

So motiviere ich
Menschen

Ich bin ein sehr positiver Mensch. Mit mei-
ner Offenheit, Ehrlichkeit und Echtheit

Silvan Bussmann,
Head of Business Unit

Technischer Kaufmann FA, Bachelor of
Science in Business Administration
(Hochschule Luzern), CAS Marketing und
Kundenberatung im B2B-Geschaft
(Universitit St. Gallen)

Urspriinglich zum technischen Kaufmann
ausgebildet, verfligt Silvan Bussmann iiber
jahrelange Erfahrung in Industrieunterneh-
men, mit Aus- und Weiterbildungen an der
Fachhochschule und Uni. Seit April dieses
Jahres verantwortet er den Unternehmens-
bereich Components bei der auf Kaffee-
miihlen spezialisierten Hemro Group in
Ziirich. Zuvor war er wihrend elfeinhalb
Jahren in verschiedenen Positionen beim
Kaffeemaschinenhersteller Thermoplan in
Weggis (LU) titig, zuletzt als Head of Inter-
national Accounts.

Mein Anspruch an
mich selbst

Ich mochte stets authentisch und nahbar
sein — in jeder Situation.

So motiviere ich
Menschen

Mit Begeisterung, Wertschitzung und An-
erkennung.

finde ich schnell Zugang zu
den Menschen. Wenn ich eine
gute Bezichung herstellen
kann, gelingt es auch einfa-
cher, Leute zu motivieren.
Dies konnte ich speziell in
meiner therapeutischen Arbeit
als Logopidin feststellen. Auch
gelingt es mir gut, adressatenge-
recht zu kommunizieren. So rede ich
zum Beispiel mit Schiilerinnen und
Schiilern anders als mit den Eltern oder
dem Hauswart.

Mein schwierigster Tag
als Schulleiterin

Schlechte Nachrichten zu {berbringen,
fillt mir generell sehr schwer. Ein besonders
schwieriger Moment fiir mich war, als ich
unserem Team mitteilen musste, dass eine
Kollegin an Krebs erkrankt war.

Mein schwierigster Tag
als Vorgesetzter

Eine mitarbeitende Person hat mein Ver-

trauen missbraucht, weshalb ich mich zu
disziplinarischen Massnahmen gezwungen

sah.




